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c. Mejora de los aprendizajes

Identificar los niveles de avance respecto de los resultados de
desempeno, asistencia, participacion en clase, avance
programatico y cumplimiento de actividades extracurriculares.

* Promedio de aprovechamiento académico por
periodo escolar

Mejora de
los
aprendizajes

* Porcentaje de reprobacion por periodo escolar
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ACCIONES ESTRATEGICAS

-Tutorias

-Asesorias

-Apoyo Psicopedagogico
-Regularizaciones
-Capacitacion docente
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Tutorias

Cuatrimestralmente estamos dando seguimiento a los alumnos desde tres ambitos
(Académico, personal y socioecondmico), por lo que se pretende que los tutores presten
atencidon puntual a las necesidades de los estudiantes y se evite en la medida de lo posible su
desercion.

Porcentaje de estudiantes del PE identificados en riesgo de vulnerabilidad (Sep-Dic 2020)
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-Apoyo psicopedagagico

Estudiantes atendidos en psicopedagogia: 27

Por situaciones de la Contingencia se atiende a los alumnos canalizados o por
interés personal, mediante llamadas telefdnicas o llamadas por whatsapp.

En el SIIN se integra el seguimiento con los estudiantes:
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-Capacitacion

COBIEENO DE o

MEXICO | &

EL INSTITUTO MEXICAND DEL SEGURO SOCIAL

OTORGA LA PRESENTE

CONSTANCIA

Yaravith Barrera Lopez

Por haber conclads satsfactodamente ¢l curse

Recomendaciones para un retorno seguro al trabajo ante COVID -19

OTORCA LA PRESENTE

CONSTANCIA

A CHnaid ofeselive (MHlvdora o iz

Por su participacion en el Taller

IPETENCIAS DOCENTES PARA &L
AS Y TAHREAS CON ESTUDIANTES
AKIOS DE LAS 11C 8

Con duracion de 30 horas

—ou. 18 de septiembre ded 2020
- el

Garardo Lipus Ramines Esabad Maldonado Gonsdlcos

GOBIERNO DE

MEXICO EPUCACION rr -

La Direcclon General de Universidades
Tecnologicas y Politécnicas
Otorga la presente

CONSTANCIA

JAIME BERISTAIN RAMOS

Par haber participado on las rabajos del

“Foro de Investigacion de las UTyP™

OTORGA LA PRESENTY

CONSTANCIA

A: (Auget PHartines Khmires

Por su participacdn en el Talker

SECUENCIAS DIDACTICAS
EL DESARROLLO DECOMPETENCIAS

Con duracton de 30 harm

)

28 dw septiembee del 2000
Gy |
.. N .ll.:.fg

Gevandi Logees Ramdnes Baabd Maddonado Caonsdles
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Nombre del curso

Objetivo

Docentes

Numero de
Participantes

Desarrollo de competencias

para el disefio de practicas y
tareas con estudiantes de las
TIC.

Secuencias Didacticas

Foro de Investigacion

Especialidad Conflictos socio
ambientales: prevenciény
transformacion

Recomendaciones para un retorno
seguro al trabajo ante COVID -19

8vo. Congreso Internacional de
Investigacidn en ciencias econdmico
administrativas

Adquirir herramientas digitales y
estrategias de aprendizaje
participativo. Disefio de clases en
google classroom.

Adquirir herramientas necesarias para
la elaboracion de secuencias
didacticas conforme el modelo EBC

Abrir un espacio de discusion sobre la
de creacion, gestién y pertinencia de
los Cuerpos Académicos de las UTyP y
del trabajo investigativo orden
cientifico, tecnoldgico y humanista
gue llevan a cabo

Comprender las bases y fundamentos
metodolégicos para el andlisis de
herramientas de prevenciony
acciones para la transformacion de
conflictos socio ambientales

implementar estrategias de
prevencion sobre el coronavirus.

Fortalecer los conocimientos,
habilidades y destrezas profesionales
en la gestién y administracion
Aplicada a establecimientos de Ay B

41

41

45

Todos los PE

Todos los PE

Todos los PE

* Energias Renovables — Mecatrénica
* Turismo
* PROCAL

Todos los PE

Gastronomia
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Nombre del curso Objetivo Nimero de
Participantes

Recomendaciones para un implementar estrategias de
retorno seguro al trabajo ante prevencion sobre el coronavirus. 45 Todas las areas
COVID -19
Certificacién como auditor Implementar las estrategias de
ISO 9001-2015 auditor bajo la norma ISO- 2

9001:2015 Vinculacién / PE turismo

Abrir un espacio de discusién sobre
la creacidn, gestion y pertinencia de
Foro de Investigacidn los Cuerpos Académicos de las UTyP Departamento de Investigacion
y del trabajo investigativo de orden 1
cientifico, tecnoldgico y humanista
que llevan a cabo

~ Modelo Estatal de Control Control Interno, Administracién de Direccidon de Administracién y Finanzas
~ Interno, Administracién de Riesgos y Comité de Control y 3 Direccion de Vinculaciéon
Riesgos y Comité de Control y Desempeno Institucional Subdireccién de Planeacion

Desempeno Institucional”,

Bases tedricas de la perspectiva  Actualizacion en PEG. Equidad de Género
de género UTVM-UNIDEH 1

*Es importante comentar que para que los cursos sean incluidos en los reportes de capacitacién es
necesario llevar a cabo la documentacién como; deteccidn de necesidades, solicitud de capacitacién,
evolucidn etc.
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VERSIDAD TECNOLOGICA DEL VA
LIITAL INVITA A SUS DOCENTES A

TALLER SECUENCIAS DIDACTICAS PARA EL DESARROLLO DE
COMPETENCIAS

Qtjetvo
Preporcrar 3 og d0oertes bos comomientss de aprendzae para Que elos a rawes de
(ererles beamizetas sean capaces de dseflarsus mainas con base a competencas

ENESTETALLER ARENDERAS
TR ERRAMENTAS DIGTALE, Y USARIS
GO0GLE CLASSROOM COMO PLATAFORMA

10,11,14,17 y 18 DE SEPTIEMBRE
12:00 A 15:00 HORAS

15 HORAS VIDEOCONFERENCIA
15 HORAS PLATAFORMA
GOOGLE CLASSROOM

LN

Contenido femitico

1, {Qué s0n l2s competaacias?

o Ebuchea e 1 proosso de prendzae basado ee compelensas
o Clmo se chsevan y evailan s competzndas!

o Disefi de corlendos basados en compeencias [nereraléalts)
v Prmses peictess

2. Dissiio instracelosal

o Deferminar obievos con 2692 2 competendas
v Tanomia de Bioem

v Disefi de uridades y conieridcs

3 Instrumantos de pedcsica y de avaluation
v Toos deevdenias
o Evaiante basada en competencias

4, Dasarmollo de aprendaap basado en compelencias

v Lamoarsslanza

o ESTaiRges pa rear ontendes hasedos ¢ compeiennas
o Prackca v evduacle
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RUTA DE MEJORA
Avance a Dic. - 2020

Sesion de Diagnéstico y Planeacion (Agosto)

2-Diciembre

L]
= - -
o o m
Ejes Estratégicos indicadores a E g Objetivo Acciones programadas Evidencias Responsable (S) D I c I e b re
= =]
. 8 considerar 7 2 ! prog po % Avance de
- = Cumplimien Evidencia la meta por
= to de indicador
Tutoria Reporuf de Depto. De Ev?luacion J0% Repurtﬁ de
Tutoria y Tutoria Tutoria
Asesorias [Feommetie de'leg Direccion de PE 30z Fometc de’leg
de asesorias de asesorias
TRl Beporte de Beporte de
-~ o Isminuir la o _ . . Canalizacion e Canalizacion
Reprobacidn 321 reprobacién Fe Apoyo psicopedagdgico al Bitscora de 2 Depto. De Servicios 300 Bitacora dey 0

Mejora de los
aprendizajes

estudiante

atencidn a los
estudiantes

Estudiantiles

atencion alos
estudiantes

Regularizacion

Listas de
Calificaciones

Direccion de PE

En ejecucion

Listas de
Calificaciones




Aprovechamiento
académico

8.7

RUTA DE MEJORA
Avance a Dic. - 2020

Incrementar el
aprovechamien
to académico
de los=
estudiantes

8.75

-Diciembre

Programa y listas

. P list
Capacitacidn Docente M HELLE ) LR Depto. De Personal 303 . i
de asistencia de asistencia
Tutoria Infnrme's de Depto. De Eua;uluacmn 30 Infulme's de
Tutoria y Tutoria Tutoria
) Farmato d . Formato d
Asesorias EHIELE B2 ) Direccién de PE 3032 EHIELE B2 )
de asesorias de asesorias

0
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iMuchas Graclas!

- Dra. Gloria Martinez
gmartinez@utvm.edu.mx

- Mtro. Oliver Garcia
ogarcia@utvm.edu.mx

Coordinadores del Eje de Mejora de los Aprendizajes
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