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PLANEACION DIDACTICA DESDE LA ENSENANZA
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Universidad Tecnolégica
del Valle del Mezquifat

\prerder, Emprender, Transforrar

Programa Educativo:

TECNICO SUPERIOR
UNIVERSITARIO EN ADMINISTRACION

LEAL

Facilitador: MTRO. HUBER BALTAZAR TREJO

Cuatrimestre: 3 "D"

Periodo Escolar: MAYO-AGOSTO-2020

Nombre de la asignatura:

Planeacién Estratégica

Competencia(s) que desarrolla:

Administrar los recursos de las organizaciones, mediante la aplicacion de
metodologias y herramientas tecnologicas de planeacion estrategica,
financieras, mercadotecnia y gestion de calidad para contribuir a su
desarrollo economico, social y ambiental y de su entorno.

Horas précticas:

Horas

30 Z
teoricas:

Horas

30
totales:

60

Objetivo:

desarrollo de la organizacion.

El alumno estructurara planes estrategicos haciendo uso de herramientas
de analisis organizacional y planeacion de actividades para contribuir al

Nombre de las unidades tematicas:

Numero y nombre de la unidad

2. Diagnéstico situacional

Objetivo general por unidad

1. Fundamentos de Planeacion Estratégica

3. Formulacién de Obijetivos y Estrategias

Temas de cada unidad

tematica tematica tematica
1. Fundamentos de Planeacion El alumno formulard  filosofias | -Conceptos Generales
Estratégica organizacionales, para  establecer|-Procesos de Planeacion Estratégica

directrices de la organizacion

2. Diagnostico situacional

El alumno elaborard diagndsticos
internos y externos de la organizacion

-Tipos de diagnosticos
-Andlisis interno de la organizacion

para plantear estrategias gue [-Andlisis externo de la organizacion
contribuyan a su desarrollo.
3. Formulacién de Objetivos y El alumno  formulard  objetivos, | -Formulacién de objetivos y estrategias
Estrategias estrategias y planes de accién para|-Plan de accién y presupuesto
contribuir al desarrollo de la|-Evaluaciony seguimiento

organizacion.
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Unidad: Fundamentos de Planeacion Estratégica Duracion (Horas)*: 8

Objetivo de unidad: |El alumno formulara filosofias organizacionales, para establecer directrices de la organizacion
Tipos de Saberes

Saber Saber Hacer Ser
Identificar los tipos de planeacién y sus|Formular filosofias organizacionales Analitico
caracteristicas: Objetivo
- Estratégica Responsable
- Tactica Ordenado

- Operativa

Definir los conceptos relacionados con
la planeacion estratégica: plan,
estrategia, estrategia sistematica y
diagnéstico.

Describir las etapas de la Planeacioén
Estratégica:

-Etapa  Filoséfica:  vision,  mision,
politicas y valores

-Etapa Analitica: Diagnéstico
Situacional - Analisis FODA

-Etapa  Estratégica: Disefio  de
Estrategias - Acciones

-Etapa Operativa: Programas
especificos u operativos, indicadores de
desempafio, metas y presupuestos

Resultado de la unidad de aprendizaje

1. Analizar los tipos de planeacién

2. Comprender los conceptos relacionados con la planeacién estratégica.

3. Identificar las etapas de la Planeacion Estratégica.
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Apremder, Emprender, Transformar

Secuencia didactica

Actividades iniciales

Actividades de desarrollo

Actividades finales

A partir de un caso
empresarial, elaborar un
reporte que contenga:

- Descripcion de la
planeacién

- Propuesta de filosofia
organizacional

- Conclusiones

1. Analizar los tipos de
planeacién

2. Comprender los conceptos
relacionados con la planeacion
estratégica.

3. Identificar las etapas de la
Planeacién Estratégica.

Medios y materiales
didécticos:

Cafion proyector, Computadora

Estrategias de ensefianza:

Aprendizaje basado en problemas, Proyecto colaborativo

Técnicas de ensefianza:

Lluvia de ideas, Panel

Estrategias de aprendizaje:

Mapas conceptuales , Mapas mentales

Evidencias de aprendizaje:

Examen
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Unidad:

Diagnostico situacional

Duracion (Horas)*: 30

Objetivo de unidad:

El alumno elaborard diagnosticos internos y externos de la organizacion para plantear
estrategias que contribuyan a su desarrollo.

Tipos de Saberes

Saber

Saber Hacer

Ser

Identificar los tipos de diagndstico
situacional de la organizacion y sus
caracteristicas: FODA, Marco Légico,
Matriz de Factores Internos y Externos,
Analisis PEST, Matriz BCG, 5 Fuerzas
de Porter y Analisis de riesgo

Describir el proceso de andlisis de
fortalezas y debilidades en organizacion
mediante las técnicas de diagnostico:

- Matriz Foda

- Marco légico

- Fuerzas de Porter

- Andlisis de riesgo

Describir el proceso de andlisis de
oportunidades 'y amenazas en
organizacion mediante las técnicas de
diagnéstico:

- Matriz Foda

- Marco légico

- Fuerzas de Porter

- Andlisis de riesgo

Seleccionar herramientas de
diagnéstico

Determinar las fortalezas y debilidades
de organizacién,

Determinar oportunidades y amenazas
de organizacién

Analitico
Etico
Objetivo
Ordenado
Responsable

Resultado de la unidad de aprendizaje

1. Identificar las herramientas de diagndstico de una organizacién y su proceso de formulacion.

2. Comprender el proceso de analisis de fortalezas y debilidades en una organizacion.

3. Comprender el proceso de andlisis de oportunidades y amenazas en una organizacion
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Secuencia didactica

Actividades iniciales

Actividades de desarrollo

Actividades finales

A partir de un caso de
estudio, elaborar un
diagnéstico situacional que
contenga:

- Nombre de la organizacion.
- Antecedentes.

- Filosofia Organizacional
(vision, misién, politicas y
valores)

A partir de un caso de
estudio, elaborar un
diagnéstico situacional que
contenga:

- Seleccion de técnicas de
diagnéstico

- Andlisis interno y externo
de la organizacion.
-Conclusiones.

1. Identificar las herramientas
de diagnoéstico de una
organizacion y su proceso de
formulacion.

2. Comprender el proceso de
analisis de fortalezas y
debilidades en una
organizacion.

3. Comprender el proceso de
andlisis de oportunidades y
amenazas en una organizacion.

Medios y materiales
didacticos:

Cafién proyector, Computadora

Estrategias de ensefianza:

Aprendizaje basado en problemas, Proyecto colaborativo

Técnicas de ensefianza:

Lluvia de ideas, Interrogatorio

Estrategias de aprendizaje:

Mapas conceptuales , Mapas mentales

Evidencias de aprendizaje:

Examen
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Unidad: Formulacién de Objetivos y Estrategias Duracién (Horas)*: 22

Objetivo de unidad: |El alumno formularé objetivos, estrategias y planes de accion para contribuir al desarrollo de la
organizacion.

Tipos de Saberes

Saber Saber Hacer Ser

Describir las etapas de la formulacion
de objetivos estratégicos.

Explicar el proceso de formulacion de
estrategias

Describir los tipos de estrategias:

- Preventivas

- Correctivas

- Prospectivas

Describir los elementos que conforman
el plan de accién:

-Actividades

-Responsables

-Participantes

-Recursos

-Costos

-Indicadores

-Fechas de inicio y terminacion:
Diagrama de Gantt

Explicar los elementos que incluye el
presupuesto:

-Integrantes/areas

-Recursos: Humanos, Materiales vy
Financieros

-Costos

-Desglose de gastos en el tiempo
-Ingresos
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-Fuentes de financiamiento
-Andlisis y Observaciones

Identificar las caracteristicas del
software especializado en la
elaboracion de planes de accion y
presupuestos.

Explicar el proceso de evaluacion y
seguimiento de los planes de accién

Explicar el proceso de formulacién de
indicadores de planes de accion

BASADA EN COMPETENCIAS

Formular objetivos estratégicos
Seleccionar estrategias de acuerdo a
las necesidades de la organizacion
Elaborar planes de actividades de
operacion de la organizacion

Estructurar presupuestos de planeacion
Evaluar la ejecucion de los planes
considerando los indicadores

Analitico
Objetivo
Etico
Responsable

Y
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Universidad Tecnolégica

del Valle del Mezquital

Apremder, Emprender, Transformar

Resultado de la unidad de aprendizaje

1. Comprender el proceso de formulacion de objetivos y estrategias

2. ldentificar los elementos que conforman el plan de accién y de presupuesto

3. Comprender el proceso de evaluacion y seguimiento de los planes considerando indicadores, metas establecidas y

periodos de control.
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Secuencia didactica

Actividades iniciales

Actividades de desarrollo

Actividades finales

A partir de un caso de
estudio de diagndstico
situacional, elaborar un
informe que contenga:
-Objetivos

-Estrategias

-Plan de Actividades:
actividades, responsables,
participantes, recursos,
costos, indicadores, fechas
de Inicio y terminacion

A partir de un caso de
estudio de diagnéstico
situacional, elaborar un
informe que contenga:
-Diagrama de Gantt
-Presupuesto

-Evaluacion y seguimiento
-Conclusiones

1. Comprender el proceso de
formulacién de objetivos y
estrategias

2. ldentificar los elementos que
conforman el plan de accion y
de presupuesto

3. Comprender el proceso de
evaluacién y seguimiento de los
planes considerando
indicadores, metas establecidas
y periodos de control.

Medios y materiales
didacticos:

Cafién proyector, Computadora

Estrategias de ensefianza:

Aprendizaje basado en problemas, Proyecto colaborativo

Técnicas de ensefianza:

Lluvia de ideas, Panel

Estrategias de aprendizaje:

Mapas conceptuales , Mapas mentales

Evidencias de aprendizaje:

Examen
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Tipo de Estrategia de Evaluacion Instrumento de Evaluacion
Evaluacion
Evaluacion . Tipo de Instrumento
. . . Pruebas de Rendimiento —
Diagnostica: Escala estimativa
Evaluacion Tibo de instrumento Valor del
Formativa: P instrumento (%)
Pruebas de Rendimiento Rubrica 70 %
Portafolio de evidencias Diario de clase 30 %
100 %
Evaluacién
SUIEYE (SR 19/08/2020
de asignacion de
la calificacion)
Objetivo:
Asignaturas que contribuyen a la competencia
especifica:
Componentes del proyecto:

MTRO. HUBER BALTAZAR TREJO LEAL MTRO. OLIVER GARCIA RAMIREZ
Elaboro Vo. Bo. del Director del PE
El Nith, Ixmiquilpan, Hidalgo 08/05/2020
Lugar Fecha de elaboracion
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