6. Supervisar por lo menos al final del ejerciclo que|
se hayan hecho todas las actlvidades programadas
en el PITCS.

7.0tra para realizar ¢l Informe del CCS.

8.Reporte final de quejas y denunclas.

8. Una dltima para analizar los resultados d{

deCSy un reporte de acciones de
| mejora.
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Calendarizacion para Ia Ej i6n de las Actividad Segul-
Respons- 2020 2021 mientc
Actividades de p i6n y seg| de able de Unidad de | Me- AVANCI
Contraioria Soclal cada Medida ta | EneRO | FEBRERO|  mMARZO ABRIL MAYO Jumo Jutio AGOSTO | SEPTIEMBRE |oCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE oo | TRMER
actividad WETA
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1. PLANEACION
Designar o ratificar el Responsable do Ia|
1 Contraloria Soclal (RCS) de la Intancia Ejecutoral Oficlo de
(IE), mediante oficlo dirigido a la CGUTYP (Instancla|  ReCF | [ emiento | 1
|| Normativa(IN)).
2 Tomar la capacitacion por parte de la de
fa Funcién Piblica y/o de la CGUTYP. delaCs Capacitado g
b el Q! de Trabajo de| Responsable
3 | contraloria social (PITCS). deleCs Programa 1
4 Valldar el Programa Institucional de Trnbajo de| Instancla Programa
Contraloria Soclal (PITCS) por correo i
Establecer la coordinacién con el Organo Estatal de
Control (OEC) para que acuda a la Instalacién del
Comité de la Contraloria Soclal (CCS) o Rectory
5 para estar en contacto con esta| Responsable CDT‘:TI‘:;“ 1
Innmcll para el caso de presentarse alguna queja o delzCS Oficis C
para su seguimienio y atencién u otro
asunto de su competencla. .
6 de 5n para los. ns Material de 1
Integrantes del CCS. de laCsS 1 S
Incorporar las fechas de captura y metas de las
7 |actividades de CS en el apartado del Segulmlento R::T::;" captura 1
de las Actividades de CS en el SICS.
2. PROMOCION Y OPERACION %
Difundir a través de su pdgina de Internet la
Informacién proporcionada por fa IN: Esquema,
8 |Guia Operativa, PITCS, asl como formatos y el R::‘::::" mf;mc' 7
Informe del CCS entre otros (de acuerdo al guién de
1a IN).
Coadyuvar para constitulr oficlaimente el o los Comité de
8 [Comité(s) de Contraloria Social (CCS) y reglstrarios R':r‘l'."“”'cs ®| contraloria 1
|___len el SICS. Soclal
10 Designar o ratificar a los Integrantes del CCS en el| Responsable ct:m‘l’é.ﬂ 1
marco del PROFEXCE, mediante documento oficial. delaCs del cCS
P la a los del
11|ces y a otros beneficiarios y contar con evidencias, R’:.P‘::g' Capacitacién | 1
tal como lista de asistencia y minuta de reunién.
Proporcionar asesoria en materla de CS a los Minuta /
12 fintegrantes del CCS o y de lacs Asesoria 10
minuta de ] ==
43 |Elaborar los materiale de difusién por parte cel ";:‘:’;:sy' Material de |
RCC, ccs difusién
Requisitar minutas: 1. Al menos una reunién par
Constitulr el Comité de Contraloria Soclal (CCS).
2. Al menos una reunién con los beneficlarios ylo
(los) Comité(s) do CS para proporcionar la
capac|
3. Al menos una para la distribucién y clerre d
presupuesto.
4. Al menos una para h distribucién y clerre de Ig
materiales de Responsable
14 |S5. Al menos una para Il dls!rlbuelén yclerrede lg delaCSy Minutas ]
materiales de difusién. ccs
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Calendarizacion para la Ejecucion de Ins AcUvidades Segui-
Respons- 2020 2021 mienta
Actlvidades de promocién y seguimlento de able de Unidad de | Me- :"‘"“
Contralorla Soclal cada Medida | mwro | FERRENO|  MARZO ABRIL MAYO Juno Jutio AGOSTO | SEPTIMBAE BEno 1m’-nw
actividad ) META
21314 Ol7lo(olol ] 9af1a) safe sol17] w [ Pladian] # |7 M| » N\ nln EAEANIAE]) ALK KRR
Capturar en ol SICS los montos sutorizados o lay
15 IES cuyos proy fueron aprob por los| R b Montos
Comités de Evaluacién, asi como el recurso| delacCs capturados !
|___|ejecutado y vigllado.
Recopllar el Informe del Comité de Contralorial Responsable
18| gocial delaCs Informe 1
3. SEGUIMIENTO
47 |Rep las de de laf Resp bl Captura
c a Soclal pondlentes al PITCS, dolaCS 1 ki
Enviar a Ia CGUTYP ol PITCS, Minutas, Acta de
Constitucién  del  Comité,  Materiales  do R bl
18 |Capacitacién, Materiales do Difusién, o Informe,| RoePonsable | - Minutayio | |
para su revisién en caso necesarlo y luego| 9°'*C Meterlales
| {eaoturados. en el SICS.,
1 Reportar las actividades de CS del/los Comlté(s) de| Responsable Coptura
Contraloria Soclal en el SICS. delacs Trimostral | !
Repotar a la IN las actividades de promocién
20 | relalzadas como: difuslén, capacitacién ylo asesorial R';:T"'c':" T:‘”:‘ 1
en 1a |E on caso necesario y capturarias en el SICS. " it
Repotar a la IN Informe del Comité de Contraloria
21 [Soclal elaborado por el CCS en caso necesario y R';:?"’c':" Tf"p":"'l 1
|___|capturario en el SICS. . i
R en ol SICS el del gasto de los
22 |recursos autorlzades a las IES cuyos proyectos R'::T:'c.:l. 7§;|P::1rr.|l 1
fueron aprobados por los Comités de Evaluacién.
2 Reportar a la IN y al OEC las las quejas y denunclas| Responsable Informe 1
para su de laCs
Anallzar los resultados de CS y realizar reportes de
24 |avance de (a CS on el SICS y tomar medidas R';:z‘::' Informe 1
| |pertinentes.
Al finalizar el ejerciclo de CS analizar los resultados R ey
25 |de CS y reallzar un reporte de acclones de mejora dnl lacs Reporte 1
para el sigulente ejerciclo y reportario a la IN.
Clau idal Reyes
y firma del Respét de la Contraloria Social

Fecha de elaboracién:

16 de oct de 2020
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