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*Se implementaron programas educativos con el enfoque del nuevo modelo educativo
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*7% más que en el ciclo escolar anterior



*TSU de Tecnologías de la Información área Desarrollo de Software 
Multiplataforma y Lic. Gestión y Desarrollo Turístico con 9.3 con mayor promedio 
de aprovechamiento. 
*TSU Mecánica área Industrial con 8.7 y Lic. Procesos Bioalimentarios con 8.5, con 
menor aprovechamiento. (UTVM)

*TSU de Tecnologías de la Información área Desarrollo de Software 
Multiplataforma con 9.3 y Lic. Desarrollo Gestión de Software con 9.6 con mayor 
promedio de aprovechamiento. 
*TSU Turismo área Desarrollo de Productos Alternativos y Gastronomía con 9.0, y 
Lic. Gastronomía con 8.8, con menor aprovechamiento. (UAT)
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*Mayor aprobación: TSU Mecatrónica área Instalaciones 
Eléctricas Eficientes y 4 Licenciaturas con 100% 
*Menor reprobación: TSU Mecánica área Industrial con 
6.8% y  Lic. Energías Renovables con 4.3 (UTVM)

*Mayor aprobación: 2 programas TSU y todas las 
Licenciaturas TSU con 100% 
*Menor reprobación: TSU Turismo área Desarrollo de 
Productos Alternativos con 4.2% 

Reprobación 6.25 valor del subsistema
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Deserción 11.68 TSU y 4.31 Lic.
valor del subsistema
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En este periodo el 46% son estudiantes 
becados indígenas y el 4%  estudiantes 
hablan alguna lengua indígena.

Becas: Académicas, CONACYT, Jóvenes 
escribiendo el futuro, Transformación; 
Excelencia y nievo ingreso y permanencia
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Alumnos atendidos 10
7 Auditiva

2 Motriz

1 Autismo grado 1
curso de Lengua de Señas Mexicana (LSM) nivel
básico

Participación en ferias
Participamos en un webinnar sobre Universidad inclusiva

Congreso Nacional de derechos lingüísticos Participación en el 20 aniversario de 
SEÑALEES, Seminario de capacitación para 

maestras y maestros de niñas y niños sordos

Taller de Lengua de Señas Mexicanas a los niños del curso de 
verano



Proyectos alumnos/docentes 128

PE Mecánica: 50 

PE Admón: 43 

PE TI:1

PE Mecatrónica y ER: 19 

PE PA: 8 

PE TU: 2

UAT: 5 

Docentes en proyectos 45

Alumnos en proyectos 396

Revista de divulgación 1
Revista Internacional La Nueva Gestión Organizacional, núm. 20, (Enero – Junio 2024) 40-61 

ISSN: 2428-5519

Publicaciones en congresos 1
“XXVII Seminario Nacional de Investigación del PICYT 2024”, Autor. Arturo Tadeo Calderón 

Salazar

Redes 16

Red de Maguey y Nopal con el Colegio de Hidalgo, Red Estatal de CA de Sistemas y Procesos 

Energéticos,Red Estatal de CA de Desarrollo Sustentable, Red Solarimétrica (RESOLMEX) 

UNAM, Red Temática de Productos Forestales no Maderables: Aportes desde la etnobiología

para su aprovechamiento sostenible,

Red Nacional de Educadores Ambientales, Red iberoamericana de Ciencia, Naturaleza y 

Turismo (RECINATUR), Red Internacional de Investigación y Estudios en Gastronomía RIIEG

Red de Investigadores y Centros de Investigación en Turismo (RICIT)

Red Latinoamericana de Administración y Negocios (RELAYN),  ReD CA’s ITSOEH-ITESA-

UPFIM,  LANIAUTO-CIQA-UTVM, Cuerpo Académico de Biotecnología Alimentaria 

Sustentable (UPFIM)-UTVM,  IER-UTVM



Nombre CA registrados ante PRODEP Nivel de consolidación Vigencia CA
Conocimiento aplicado al fortalecimiento

organizacional

En formación 16/11/2021 al 15/11/2024

Tendencias Turísticas para el Desarrollo

Sostenible

En formación 16/11/2021 al 15/11/2024

Tecnologías de la Información y

Comunicación

En formación 16/11/2021 al 15/11/2024

Tecnología de Alimentos En Consolidación 26/11/2019 al 25/11/2022

Mecatrónica, Energía y Sistemas En formación 16/11/2021 al 15/11/2024
Mecánica industrial En formación 26/11/2019 al 25/11/2024

Conocimiento aplicado al entorno Sin registro

*4 docentes fueron beneficiados por PRODEP en la Convocatoria 2024 de Apoyo a Profesoras/es 

de Tiempo Completo con Perfil Deseable de las Universidades del Subsistema Tecnológico, con 
$30,000.00 para cada docente.



2.56 2.56

76.92

17.95

Habilitación PTC %

Licenciatura Especialidad Maestría Doctorado

Actualmente el 15 % de los PTC 
cuentan con perfil deseable ante 
PRODEP y el 8% son SNI



Nivel de Habilitación de la 

planta docente

Mayo-Agosto
PTC PA Total

Total de Docentes 39 129 168

Docentes con posgrado 37 37 74

Docentes estudiando 

posgrado

3 17 20

Con PRODEP 6 0 6

Con SIN 3 0 3

Con Certificación (CONOCER, CISCO, ORACLE, 

OpenFOAM NSIV)

13 22 35



Resultados de Evaluación 

Resultados de Evaluación por nivel de desempeño (may-ago 2024)

Nivel TSU

Total de

docentes

evaluados

No. De

Docentes

Evaluados

Nivel

Satisfactorio

Nivel Regular Nivel No

Satisfactorio

% Nivel

Satisfactorio

% Nivel Regular Nivel no

Satisfactorio

97 94 3 96.9 3.1

Nivel ING 

Total de

docentes

evaluados

No. De

Docentes

Evaluados

Nivel

Satisfactorio

Nivel Regular Nivel no

Satisfactorio

% Nivel

Satisfactorio

% Nivel Regular Nivel no

Satisfactorio

61 59 2 96.7 3.3
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27.63%

57.69%

79.31%

56.67%

35.09%

64.86%

47.62%

58.56%

52.00%

60.19%

53.96%

Mecánica área Industrial

Mecatrónica área Automotriz

Mecatrónica área Instalaciones Eléctricas
Eficientes

Administración área Formulación y Evaluación de
proyectos

Procesos Alimentarios

Turismo área Desarrollo de Productos Alternativos

Turismo área Hotelería

Tecnologías de la Información y Comunicación
área Desarrollo de Software Multiplataforma

Energías Renovables área Calidad y Ahorro de
Energía

Gastronomía

Promedio

TSU UTVM Agosto 2024

57.89%

73.33%

48.33%

59.85%

Turismo área Desarrollo de
Productos Alternativos

Tecnologías de la Información
y Comunicación área

Desarrollo de Software…

Gastronomía

Promedio

TSU UAT Agosto 2024



26.78%

59.75%

60%

56.02%

31.57%

51.06%

49.09%

60.20%

43.13%

55.41%

49.30%

Mecánica área Industrial

Mecatrónica área Automotriz

Mecatrónica área Instalaciones Eléctricas Eficientes

Administración área Formulación y Evaluación de
proyectos

Procesos Alimentarios

Turismo área Desarrollo de Productos Alternativos

Turismo área Hotelería

Tecnologías de la Información y Comunicación área
Desarrollo de Software Multiplataforma

Energías Renovables área Calidad y Ahorro de Energía

Gastronomía

Promedio

LIC UTVM Abril 2024

52.94%

66.66%

65.95%

52.61%

Turismo área Desarrollo de
Productos Alternativos

Tecnologías de la Información y
Comunicación área Desarrollo de

Software Multiplataforma

Gastronomía

Promedio

LIC UAT Abril 2024
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NÚM. Nombre convenio PE Fecha Tipo Avance de

cumplimiento en

porcentaje %

1 Poder Judicial del Estado de

Hidalgo

Todos los Programas

Educativos

15-Enero-2024

30-Sep-2026

Convenio de

colaboración

2 estudiantes de Tecnologías de la Información, 

campus Tezontepec realizaron estadía, nombre de 

la memoria es Mantenimiento a infraestructura de 

red del PJH

2 Black Diamond Grill

Restaurant

Movilidad

Gastronomía 11-Abril-2024

11-Sep-2024

Convenio de Prácticas

Profesionales

2 alumnos del P.E. de Gastronomía se encuentran

realizando estadía, con la Manual de servicio al

cliente para el restaurante Black Diamon Grill

3 Smaller Earth Limited

Movilidad

Turismo y

Gastronomía

3- Junio-2024

3-Junio-2027

Convenio General de

Colaboración

En proceso la gestión realizar estadía de formación

dual para 2 estudiantes de Turismo

4 Comisión Estatal de

Biodiversidad de Hidalgo

(COESBIOH)

Todos los Programas

Educativos

4-Julio-2024

4-Julio-2027

Convenio específico de

colaboración.

Conferencia sobre los jardines polinizadores a la 

comunidad universitaria del PE de Administración

5 Colegio de Trafico Aduanal

Sobre cargo y Especialidades,

A.C. (CTASE)

Todos los Programas

Educativos

4-Julio-2024

4-Julio-2027

Convenio específico de

colaboración.

No tenemos avance aún, solo se firmó el convenio

en el periodo que se reporta.



NÚM. Nombre convenio PE Fecha Tipo Avance de

cumplimiento en

porcentaje %

6 Corporación de Servicios en

Tecnologías de la

Información, S.A. de C.V.

(PRAXIS).

PE de Tecnologías de

la Información y

Desarrollo de

Software

8-Julio-2024

8-Julio-2029

Convenio de Prácticas

Profesionales

Se han realizado actividades académicas

conjuntas, tales como: participación con

conferencias, talleres y retos de

programación.

7 Terminal Intermodal Logística

de Hidalgo, S.A.P.I. de C.V.

Tecnologías de la

Información

10-Julio-2024

16-Agosto-2024

Convenio de Prácticas

Profesionales

2 estudiantes de TI realizaron su estadía, 
campus Tezontepec, con la memoria Sistema 
de gestión y administración de capacitación 
interna y Mantenimiento a infraestructura de 
THIL

8 Los PortalesRCG, S.A. de C.V. Procesos

Alimentarios

10-Julio-2024

04-Junio-2025

Convenio de Prácticas

Profesionales

Una alumna realizo estadía de la carrera de

Procesos Alimentarios, con la memoria
Elaboración e implementación de un manual para

el llenado de formatos.

9 Grupo Xcaret Turismo y

Administración

12-Julio-2024

11-Julio-2027

Convenio específico de

colaboración

Estudiantes de Turismo y Administración

iniciarán el proceso de selección para el

proceso de estadía.

10 Universidad Tecnológica de

Tula Tepeji

Docentes de ambas

instituciones.

16-Julio-2024

16-Julio-2027

Convenio general de

colaboración

Se están realizando trabajos de investigación 

entre cuerpos académicos de ambas 

instituciones. 

11 Instituto Tecnológico Superior

de Acatlán de Osorio Puebla

Todos los Programas

Educativos

18-Julio-2024

18-Julio-2027

Convenio de colaboración

académica.

Pendiente de generar un plan de trabajo
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$34,572.07 
$36,248.90 

$36,874.80 
$38,204.60 

$36,966.39 

$31,647.26 
$33,198.03 

$34,592.76 
$34,407.09 

$32,364.58 

2020 2021 2022 2023 2024

Costo por alumno $

Fed-fiscal-IP Fed-fiscal

Media nacional: $33,548.00



Programa Educativo de TSU
Organismo 

COPAES
Vigencia Acreditación

Administración área

Formulación y Evaluación de

Proyectos

CACECA A.C. 14/12/2018 – 13/12/2023

Procesos Alimentarios COMEAA A.C. 30/06/2014 – 30/06/2019
Gastronomía CONAET A.C. 07/12/2023 – 06/12/2028

Tecnologías de la Información

y Comunicación
CONAIC A.C. 31/01/2019 – 18/12/2024

Turismo (área Hotelería) CONAET A.C. 11/04/2018 - 10/04/2023

Turismo, Área de Desarrollo

de Productos Alternativos
CONAET A.C. 07/12/2023 – 06/12/2028

Energías Renovables área

Calidad y Ahorro de Energía
CACEI A.C. 13/06/2018 – 12/06/2023

Mecánica área Industrial CACEI A.C. 16/10/2018 – 15/10/2023

Mecatrónica área

Automatización
CACEI A.C. 29/04/2019 – 28/04/2024

Mecatrónica área

Instalaciones Eléctricas

Eficientes

CACEI A.C. 29/04/2019 – 28/04/2024
*Se están realizando las autoevaluaciones

Programa Educativo 

de Lic./Ing

Organismo 

por el COPAES

Vigencia

Acreditación

Lic. en Gestión de

Negocios y Proyectos
CACECA A.C. 14/12/2018 – 13/12/2023

Lic. en Desarrollo y

Gestión de Software
CONAIC 24/01/2019 – 23/01/2024

Lic. en Gestión y

Desarrollo Turístico
CONAET A.C 13/03/2019 – 12/03/2024

Ing. en Metalmecánica CACEI A.C 1/08/2023 – 31/07/2026

Lic. en Gastronomía CONAET A.C 07/12/2023 – 06/12/2028
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CAPACITACIÓN DEL PERSONAL DOCENTE
N

o

.

Curso Área No. de 

Participantes

Costo Total Beneficio

1 Curso de Inglés intermedio Todos PE 8 Sin Costo Conocer las normas
básicas para identificar y
utilizar el lenguaje
adecuado en cada
circunstancia

2 Service Now Summit Dirección de TI 2 Sin Costo Aplicar nuevas ideas
para la transformación
digital y conocer la IA
generativa de la
plataforma Service Now

3 Comunicación incluyente
sin sexismo

Todos PE 30 Sin Costo Fortalecer las
habilidades para
comunicarse de forma
incluyente y sin sexismo
en el desarrollo personal
profesional.



Inspección de áreas acondicionadas
Reparación de pisos y escaleras, edificio G. Limpieza de canales de desagúe.

Rehabilitación de entradas
y jardineras.

Gestión de capacitación Protección Civil.                    Capacitación uso y manejo de extintores.               Integración de comité de Protección Civil



CEPCI

Se llevo a cabo 

la 2da sesión 

ordinaria 

04 de Julio 2024

COMITÉ ACTIVIDAD

COCODI

Se realizaron reuniones de

trabajo para restructurar el

comité



Taller de Dibujo y Pintura Exposición Artística "Las 
manos con lápiz”

Taller de Escolta
Taller de Artes Plásticas

Taller de Lengua de Señas 
Mexicana.

Taller de Fotografía con 
Celular

Taller de Guitarra Taller De Huertos 
Biodiversidad Endémica

Taller de Violín Taller de canto y 
ensamble de          
instrumentos Encuentro Regional 

Deportivo y Cultural 
"Canto"

Participación de 
estudiantes en el Recital 

poético "Efrén 
Rebolledo" 

Exposición "Dimensiones 
Artísticas"

Taller de Composta y 
Lombricomposta

Taller de Yoga 
<<meditación y relajación 

Mindfulness>> Torneo Universitario de 
Ajedrez Taller de 

Acondicionamiento Físico Taller de Baloncesto



Taller de Futbol Soccer
Taller de Natación Taller de Zumba

Taller de Taekwondo Taller de Voleibol

Participación del equipo 
selectivo de futbol soccer 
varonil UTVM, en el 1er. 

Encuentro Regional 
Deportivo y Cultural de 

Universidades 
Tecnológicas y 
Politécnicas. 

Participación del contingente 
UTVM en la  inauguración del  

1er. Encuentro Regional 
Deportivo y Cultural de 

Universidades Tecnológicas y 
Politécnicas.

UTVM participa en el 
Festejo del adulto mayor 
"Viviendo en Plenitud", 
organizado por el DIF 
estatal, en la Cd. de 

Pachuca, Hidalgo, con 
Taller de Musicoterapia e 

intervención musical

inauguración de la 3ra. 
Feria Regional de la 

Manzana 2024, 
Ayuntamiento en 

Ixmiquilpan, Hidalgo



Actividades Mayo - Agosto Participantes

I. Derechos humanos (dirigida a estudiantes y plantilla laboral).

Conferencia “Atención a las personas de
la diversidad sexo genérica en
instituciones públicas” (Derechos
sexuales y reproductivos).

321 participantes. (138 hombres y 183
mujeres).

II. Protocolo Cero (a las áreas administrativas de la
Universidad y a estudiantes por Programa educativo) (por el
área jurídica).

9 de julio de 2024: Plática de
sensibilización de “Protocolo Cero”.

13 participantes.

III. De igualdad entre hombres y mujeres (solidaridad y 
prevención de conflictos).

Actividad “Privilegios que tienen
hombres y mujeres en la sociedad”.

363 participantes (104 hombres y 259
mujeres)

Actividad “Violencia en la Universidad”.
229 participantes. (100 hombres y 123
mujeres, 6 otro).

Actividad Violencia en la relación de
pareja.

334 participantes 150 hombres, 180
mujeres y 4 Otro.

Actividad No busques la diferencia,
enfócate en las similitudes.

284 participantes 127 hombres, 151
mujeres y 6 Otro.

Autorrealización, Cultura y Autoestima.

Participantes 523 estudiantes.
Nivel Ingeniería de Campus Central 78
estudiantes.

Área Administrativa 78 participantes.

47 estudiantes.

De Nivel Ingeniería, 28 estudiantes.

Área administrativa, 7 participantes.

IV. Apertura para el diálogo /Buzón de diálogo (a través de la
Dirección jurídica).

Rompiendo el silencio en el Bullying 509 estudiantes.

Más allá de la tristeza 333 estudiantes.

Rompiendo el silencio en el Bullying 56 estudiantes.

Más allá de la tristeza 32 estudiantes.
“¿Qué hay más allá de la Salud
Mental?”

367 estudiantes.

"Dilo y déjalo ir" con la comunidad
estudiantil.

95 estudiantes de 3° y 9° cuatrimestres
de la Unidad Académica de Tezontepec
de Aldama.

286 estudiantes de campus central.

V. Atender inquietudes (con respeto, equidad e inclusión). “Taller Vámonos respetando”.
307 participantes (138 mujeres y 175
hombres.).

Con el propósito de informar para su
conocimiento, las buenas prácticas de
cultura de paz integradas en el
documento “Plan de actividades y
acciones de Cultura de la Paz en la
Universidad Tecnológica del Valle del
Mezquital”, tengo a bien compartir
las acciones realizadas por las áreas
involucradas en el cuatrimestre mayo
– agosto 2024:



Auditoria de certificación 
en ISO-21001:2018 

Sistemas de Gestión para 
Organizaciones 

Educativas e ISO-
9001:2015 Sistemas de 

Gestión de Calidad,

Se dio inicio a las 
auditorías externas de 
esta casa de estudios. 

XXIV Sesión Ordinaria del 
Consejo de Vinculación y 

Pertinencia.

Ceremonia de Honores a 
la Bandera

El Programa Educativo de 
TSU en Administración, 

llevó a cabo una reunión 
informativa con las y los 

padres de familia

Exposición “Dimensiones 
Artísticas” UAT 

Se realizo la Evaluación 
Diagnóstica

Comprometidos con la transparencia y 
la participación ciudadana, la 

Secretaría de Contraloría Hidalgo, a 
través del Órgano Interno de Control, 

ha instalado el Buzón Digital de 
Quejas y Denuncias en la Unidad 

Académica Tezontepec

Se asistió a la Conferencia 
"La Recta Final", 
impartida por el 

Secretario de Turismo 
Federal

El programa educativo de 
Gastronomía presentó su 

proyecto integrador 
denominado 

“Spectacular Movie
Cakes”, 



La comunidad UTVM participó en la 
ceremonia de Honores a la Bandera a cargo 

de los Programas Educativos de TSU en 
Turismo y la Licenciatura en Gestión y 

Desarrollo Turístico. 

Capacitación de Protección Civil al 
personal docente y administrativo que 

participa en el Comité Institucional.

Reunión de trabajo con personal del 
Distrito Salud, Ciencia Tecnología e 

Innovación de Hidalgo 



A partir de septiembre de 2023, la UTVM participó activamente en el diseño
curricular de la Licenciatura en Ingeniería en Mecatrónica, cuyo mapa curricular
fue el primero en presentarse ante la Asamblea de Rectores en febrero de 2024.

Participación en el diseño curricular curricular

Licenciatura Técnico Superior Universitario

1

LICENCIATURA EN

ADMINISTRACIÓN

TSU EN EMPRENDIMIENTO,

FORMULACIÓN Y EVALUACIÓN DE

PROYECTOS

2

LICENCIATURA EN INGENIERÍA

EN TECNOLOGÍAS DE LA

INFORMACIÓN E INNOVACIÓN

DIGITAL

TSU EN DESARROLLO DE

SOFTWARE MULTIPLATAFORMA

3

LICENCIATURA EN INGENIERÍA

EN ENERGÍA Y DESARROLLO

SOSTENIBLE

TÉCNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO

EN ENERGÍA TURBO-SOLAR

4

LICENCIATURA EN INGENIERÍA

MECÁNICA

TSU EN MECÁNICA INDUSTRIAL

5 LICENCIATURA EN INGENIERÍA

MECATRÓNICA

TSU EN AUTOMATIZACIÓN

6

TSU EN INSTALACIONES

ELÉCTRICAS EFICIENTES

Desde febrero de 2024, se ha participado en el diseño curricular de la Licenciatura en
Ingeniería Mecatrónica en modalidad mixta.

En octubre de 2024, se inició también la participación en el diseño curricular de diversas
maestrías en las áreas de Tecnologías de la Información, Administración, Turismo,
Mecatrónica y en la modalidad de formación dual.
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