GOBIERNO DEL ESTADO DE HIDALGO
PODER EJECUTIVO

i

LIC. MANUEL ANGEL NUNEZ SOTO, Gobernador Conslitucional del Eslado Libre y
Soberano de Hidalgo, en ejercicio de las facultades que me confieren los Arliculos 71
Fracciones |, XIX y XL de la Constilucion Politica del Eslado, 8 y 32 de la Ley Organica
de la Administracion [Publica del Eslado y

CONSIDERANDO:

PRIMERO: Que desde el comienzo del actual Gobierno ha sido su preocupacion y
voluntad se brinde educacion a todos los jovenes a fin de que adquieran una formacion
de alla calidad y perlinencia para responder a las necesidades de desarrollo de las
comunidades, regiones y Eslado.

SEGUNDO: Que para ello, se han pueslo en marcha programas, acciones y se han
deslinado mayores recursos presupueslales para lograr los resultados posilivos gue
hoy se tienen y conlribuir a satisfacer asi, las necesidades de desarrolio, medianle la
formacion de personas con claro sentido social y decidida voluntad de servir a la
sociedad.

TERCERO: Que mueslra palpable de este decidido impulso, se encuenlia en la
consolidacion de las Universidades Tecnolégicas, cuyo madelo permile responder a las
necesidades del desarrollo regional, no solamente del presente, sino del fuluro, con una
educacion muy vinculada a las actividades produclivas de su entorno.

CUARTQ: Que con el fin de fortalecer su mision, organizacion, funcionamiento vy
resullados hasla ahora alcanzados, es necesario modilicar su Decrelo de creacion.

Por lo que he lenido a bien expedir el siguiente:
DECRETO

QUE MODIFICA AL DIVERSO QUE CREO A LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL
VALLE DEL MEZQUITAL

CAPITULO |
DENOMINACION, DOMICILIO, OBJETO Y ATRIBUCIONES

ARTICULO 1.- Se modifica el Decreto que crea a la Universidad Tecnologica del Valle
del Mezquital de fecha 15 de Julio de 1996 y publicado en el Periodico Oficial del
Estado fecha 29 de Julio de 1996, para quedar como Organismo Publico
Descentralizado del Gobierno del Estado de Hidalgo, con personalidad juridica y
patrimonio propios.

ARTICULO 2.- La Universidad Tecnoldgica del Valle del Mezquital tendra su domicilio
en el Municipio de Ixmiquilpan, perteneciente al Estado de Hidalgo.

ARTICULO 3.- La Universidad lendra por objelo:

. Formar l&cnicog superiores universilarios que hayan egresado de bachilleralo
aplos para la aplicacion de conocimientos y la solucion crealiva de problemas
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V.

con un senlido de innovacidn en la incorporacion de los avances cienlificos y
lecnolégicos;

Desarrollar estudios o proyeclos en las areas de su compelencia, que se
traduzcan en aportaciones concretas que contribuyan al mejoramiento y
mayor eficiencia de la produccion de bienes y/o serwcms y a la elevacion de
la calidad de la vida de la comunidad,;

Desarrollar programas de apoyo técnico en beneficio de la comunidad:
Promover la cultura cientifica y tecnologica y

Desarrollar las funciones de vinculacion con los seclores pablico, privado y
social, para conlribuir con el desarrollo lecnoldgico y social de la comunidad.

ARTICULO 4.- Para el cumplimiento de su objeto la Universidad tendra las siguientes
atribuciones:

VI

VI

VIl

Impartir Educacion Tecnologica de Nivel Superior en las areas agropecuaria,
industrial y de servicios, asl como implantar programas de educacion
conlinua y de formacién profesional que requieran los seclores produclivos
del Estado:

Proponer modificaciones a los planes y programas de estudio que perfilen
una lormacion profesional integral y una cultura cientifica y tecnologica, que
sean pertinenles con las necesidades de desarrollo del Estado, somelerlos a
la consideracion y en su caso, aprobacion de las Autoridades Educativas
correspondientes;

Realizar investigacion cientifica y tecnologica conforme a su programa
instilucional de desarrollo;

Organizar y desarrollar programas de intercambio académico y de
colaboracion  profesional con inslituciones  educalivas, cienlificas, de
investigacion y culturales, tanlo nacionales como extranjeras;

Evaluar sistematica y permanentemenle el desarrollo de los planes y
programas de esludio que se impartan;

Expedir conslancias y cerlificados de estudios y olorgar diplomas, tilulos y
grados académicos, asi como distinciones académicas de acuerdo a la
normalividad correspondiente;

Flanear y evaluar el desarroilo de sus funciones sustantivas: Docencia,
investigacion, vinculacion con los diversos sectores y la difusion cientifica vy
cultural;

Revalidar y reconocer estudios, asi como esiablecer equivalencias de los
realizados en ofras insituciones educativas, de conformidad con el sistema
nacional de créditos y equivalencias;

Establecer los procedimientos de seleccion e ingrese de los alumnos, asi
como de las normas para su permanencia y egreso en la Universidad,

Establecer los procedimientos de ingreso, permanencia y promocion de su
personal academico, de acuerdo a los perfiles eslablecidos en la
normatividad correspondienle;
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Capacitar y aclualizar a su personal docente, técnico, administralivo y
directivo;

Promover y realizar actividades cientificas, tecnologicas, cullurales vy
deportivas que contribuyan al desarrollo inlegral de los educandos;

Celebrar convenios con instancias y organismos nacionales y extranjeros,
para la realizacion de proyeclos especlificos de investigacion, asi como
preslar servicios de asesoria técnica a los seclores publico, social y privado;

Promover y editar obras que contribuyan a elevar la calidad de la docencia y
a la difusidn de la cultura y del conocimiento cientifico y lecnoldgico;

Organizar y desarroflar programas de servicio social para sus alumnos
pasanies, conforme a la normalividad aplicable; '

Expedir las disposiciones normativas inlernas  necesarias  para el
cumplimiento de su objelo;

Realizar los aclos juridicos y las acciones necesarias para el cumplimienlo de
sus atribuciones y

Otorgar titulos profesionales y de grados académicos de la Universidad, de
conformidad con las disposiciones legales aplicables.

CAPITULO Il
ORGANOS DE ADMINISTRACION

ARTICULO 5.- La administracion de la Universidad estara a cargo de:

ARTICULO 6.- El Consejo Directivo sera el Organo Supremo de la Universidad y eslara

k| Consejo Direclivo y
El Rector.

CAPITULO I
DEL COMSEJO DIRECTIVO

integrado por;

Tres representantes de Gobierno del Estado, que seran designados por el

Gobernador Constitucional uno de los cuales lo presidira;

Tres Representantes del Gobierno Federal, designados por el Secretario de
Educacion Puablica;

Un Representante del Municipio de. Ixmiquilpan, designado por el

Ayuntamiento y

Tres Representanies del sector productivo de la region, invitados por el
Ejecutivo Estatal.

También asistira a las sesiones del Consejo Directivo con voz pero sin volo, un
Comisario Publito designado por la Secrefaria de Contraloria del Gobierno del Estado.
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Las sesiones del Consejo Direclivo podran ser ordinarias o extraordinarias. Las
sesiones ordinarias se llevaran a cabo cuando menos cuatro veces al afno, en forma
trimestral y las exiraordinarias cuando sean necesarias, las cuales seran convocadas
para ello por su Presidente o a inicialiva de alguno de sus miembros,

Los acuerdos tomados en las sesiones, seran validos cuando se encuentre presente la
mayoria de sus miembros. Quien presida la sesion {endra volo de calidad en caso de
empale.

ARTICULO 7.- El Consejo Direclivo sesionara con la asistencia de su Presidenle o en
ausencia de ésle, con la de su suplente y con la mayoria de sus miembros.

Cada miembro propielario del Consejo Directivo designara un suplente, quien lo
suslituira en sus ausencias con las mismas facultades.

ARTICULO 8.- En las sesiones del Consejo Direclivo parlicipara el Rector de la
Universidad con voz pero sin voto.

El Consejo Directivo podra invitar a sus sesiones a quienes eslime que con sus
opiniones puedan coadyuvar a la mejor realizacion del objelo de la Universidad, con voz
pero sin voto.

ARTICULO 9.- El Consejo Directivo tendid las siguientes facullades:

I Establecer en congruencia con los programas gubernamentales, las polilicas
generales y definir las prioridades a las que debera sujelarse la Enlidad
paraeslatal, relalivas a la produccion, productividad, comercializacion,
finanzas, investigacion, desarrollo tecnoldgico y administracion general,

I. Aprobar el programa institucional de desarrollo y el programa financiero de
mediano plazo, asi como el programa operalivo anual del organismo, sus
modilicaciones y el presupueslo de ingresos y egresos, en los terminos de la
legislacion aplicable;

1. Fijar y ajustar los precios de los bienes y servicios que produzca o presle el
organismo con excepcion de los de aguéllos que determine el Tilular del
Ejecutive Estatal,

IV.  Aprobar la concertacion de los créditos para el financiamiento del organismo,
asi como observar los lineamientos que dicten las autoridades compelenles
en maleria de manejo de disponibilidades financieras;

V. Expedir las normas o bases generales con arreglo a las cuales, cuando fuere
necesario, el Rector pueda disponer de los activos fijos del organismo que no
correspondan a las operaciones propias del objelo de la misma;

VI.  Aprobar anualmenle previo informe del Comisario y dictamen de los auditores
externos en su caso, los estados financieros del organismo y aulorizar la
publicacion de los mismos;

VIl.  Aprobar el Estatulo Organico del Organismo;

Vill. Aprobar de acuerdo con las Leyes y Reglamentos aplicables, las bases y
programas generales que regulen los convenios, contralos, pedidos o
acuerdos que deba celebrar el organismo con terceros en obras publicas,
arrendamientos, adquisiciones y prestaciones de servicios relacionados con
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bienes muebles o inmuebles. El Rector y en su caso, los servidores publicos
que deban de intervenir de conformidad con el Estatulo Oiganico, realizaran
tales actos bajo su responsabilidad con sujecion a las directrices fijadas por el
Consejo Directivo;

Aprobar la estructura basica del organismo y modificaciones que procedan a
la misma;

Aulorizar a propuesta del Presidente o cuando menos de la tercera parte de
sus miembros, la creacion de comités especializados para apoyar la
programacion estratégica y la supervision de la marcha normal del
organismo, atender los problemas de administracion y organizacion, asi como
para la seleccion y aplicacion de adelantos teciolégicos que permitan elevar
la productividad y eficiencia;

Nombrar y remover a propuesta del Rector, a'los sefvidores publicos del
organismo que ocupen las dos jerarquias administrativas inferiores a la de
aquel, aprobar la fijacion de sueldos, prestaciones y conceder licencias:

Aprobar en caso de existir excedentes economicos, la constilucion de
reservas y su aplicacian, previa aprobacion del Titular del Ejecutivo, a Iravés
de la Comision Gaslo FFinanciamienlo;

Establecer, con sujecion a las disposiciones relativas, las normas y bases
para la adquisicion, arrendamiento y enajenacion de los bienes inmuebles
que el organismo requiera para la prestacion de sus servicios, con excepcion
de aquellos inmuebles que la Ley de Bienes del Estado de Hidalgo considere
de dominio publico;

Analizar y en su caso aprobar, los informes periddicos que rinda el Reclor,
con la intervencion que corresponda al Comisario;

Acordar con sujecion a las disposiciones legales relativas, los donativos y
pagos extraordinarios y verificar que los mismos se apliquen a los fines
senalados;

Aprobar las normas y bases para cancelar adeudos a cargo de lerceros y a
favor del organisimo, cuando fuere notoriamente imposible la practica de sus
cobros, informando a las autoridades correspondientes:

Controlar la forma en que los objetivos sean alcanzados y la manera en que
las estiategias basicas sean cumplidas, atendiendo los informes que en
materia de control y auditoria les sean turnados, vigilando la implantacion de
las medidas correctivas a que hubiere lugar; :

Conacer y aprobar en su caso el informe anual y los especiales que deba
rendir el Rector:

Conocer y resolver sobre los conlliclos que surjan entre las demas
autoridades de la Universidad a proposito del ejercicio de sus competencias;

Designar a los miembros del Patronalo de la Universidad;

Aprobar los contenidos regionales de los planes y programas de estudio y 8uUS
reformas en congruencia con los lineamientos que expida la Secretaria de
Educacion Publica;

‘

Aprobar el calendario general de actividades de la Universidad:
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bienes muebles o inmuebles. El Rector y en su caso, los servidores publicos
gue deban de intervenir de conformidad con el Estatuto Organico, realizaran
tales actos bajo su responsabilidad con sujecion a las directrices fijadas por el
Consejo Directivo;

Aprobar la estructura basica del organismo y modificaciones gue procedan a
la misma;

Aulorizar a propuesta del Presidente o cuando menos de la tercera parte de
sus miembros, la creacion de comités especializados para apoyar la
programacion estratégica y la supervision de la marcha normal del
organismo, atender los problemas de administracion y organizacion, asi como
para la seleccion y aplicacion de adelantos tecnologicos que permilan elevar
la productividad y eficiencia;

Nombrar y remover a propuesta del Recior, a los sefvidores publicos del
organismo que ocupen las dos jerarquias administrativas inferiores a la de
aquel, aprobar la fijacion de sueldos, prestaciones y conceder licencias:

Aprobar en caso de exislir excedentes econdmicos, la constilucion de
reservas y su aplicacidn, previa aprobacion del Titular del Ejeculivo, a (ravés
de la Comision Gaslo Financiamienlo;

Establecer, con sujecion a las disposiciones relativas, las normas y bases
para la adquisicion, arrendamienio y enajenacion de los bienes inmuebles
que el organismo requiera para la prestacion de sus servicios, con excepcion
de aquellos inmuebles que la Ley de Bienes del Eslado de Hidalgo considere
de dominio publico;

Analizar y en su caso aprobar, los informes periodicos que rinda el Reclor,
con la intervencion que corresponda al Comisario;

Acordar con sujecion a las disposiciones legales relativas, los donalivos y
pagos extraordinarios y verificar que los mismos se apliquen a los fines
sefnalados;

Aprobar las normas y bases para cancelar adeudos a cargo de terceros y a
favor del organisino, cuando fuere notoriamente imposible la practica de sus
cobros, informando a las autoridades correspondientes;

Controlar la forma en que los objetivos sean alcanzados y la manera en que
las eslrategias basicas sean cumplidas, atendiendo los informes que en
materia de control y auditoria les sean turnados, vigilando la implantacion de
las medidas correctivas a que hubiere lugar; :

Conacer y aprobar en su caso el informe anual y los especiales que deba
rendir el Rector;

Conocer y resolver sobre los confliclos que surjan entre las demas
autoridades de la Universidad a propdsito del ejercicio de sus competencias;

Designar a los miembros del Patronalo de la Universidad;

Aprobar los contenidos regionales de los planes y programas de estudio Y sus
reformas en congruencia con los lineamientos que expida la Secretaria de
Educacion Publica;

Aprobar el calendario general de actividades de la Universidad:
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XXIll. Conferir distinciones y grados honoriflicos y

XXIV. Las demas que sean necesarias para el cumplimiento del objeto de la
Universidad, el presente Decreto y las disposiciones legales aplicables.

CAPITULO IV
DEL RECTOR

ARTICULO 10.- El Rector de la Universidad, sera nombrado y removido por el
Gaobernador del Estado, para el caso de su nombramienio el Consejo Directivo
propondra al Ejecutivo del Estado una terna de conformidad con los requisitos
establecidos en el presente ordenamiento.

ARTICULOQ 11.- Para ser Rector se requiere:

l. Ser ciudadano mexicano en pleno goce y ejercicio de sus derechos;

1. No ser ministro de cualquier culto religioso, ni haber sido sentenciado por la
comision de algun delito intencional;

1. No desempefiar ningin otro empleo, cargo o comision, incompatible al
encargo por cuestion de funcion o materia a excepcion de los relacionados
con la docencia, beneficencia y los que sean expresamente autorizados por
el Consejo Directivo;

IV.  Ser mayor de 30 afios y menor de 70,

V. Tener titulo de licenciatura o grado académico superior;

VI.  Tener experiencia académica y profesional y

VIl. Contar con amplia solvencia moral y reconocido prestigio academico y
profesional. '

ARTICULO 12.- El Rector tendra las siguientes facultades y obligaciones:

I Representar legalmente al organismo y llevar a cabo todos los actos juridicos
y de dominio necesarios para el cumplimiento de sus obligaciones de acuerdo
con los lineamientos que establezca el Consejo Directivo, el cual podra
determinar en qué casos debe ser necesaria la previa y especial aprobacion y
también en qué casos podra asumirse dicha representacion;

1. Llevar a cabo los actos de administracion, de dominio, para pleitos y
cobranzas, con todas las facultades que requieran clausula especial
conforme a la Ley y subsistir y delegar esta representacion en uno o mas
apoderados para que las ejerzan individual o conjuntamente;

1. Obligar al organismo cambiariamente, emitir, avalar y negociar titulos de
crédito y concertar las operaciones de credito de conformidad con lo

dispuesto por las Leyes y Reglamentos aplicables;

IV. Comprometer asuntos en arbitraje y realizar transacciones comerciales y
financieras;

V. Ejercer, todos los actos de representacion y mandato que sean necesarios,
especialmente los que para su ejercicio requieran clausula especial, asi como
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revocar los poderes que olorgue, desislirse del juicio de amparo, presenlar
denuncias o querellas y olorgar el perdon correspondiente;

Formular el programa institucional de desarrollo y el programa financiero de
mediano plazo, asi como el programa operalivo anual y los presupueslos de
ingresos y egresos del organismo y presentarlos para su aprobacion al
Consejo Directivo; :

Presentar para su aprobacion al Consejo Directivo el Estatuto Organico de la
Universidad,

Elaborar los manuales de organizacion, procedimientos de servicios al
publico del organisrmmo y presentarle al Oigano de Gobiermno para su
aprobacion;

Eslabiecer los mélodos que permilan el oplimo aprovechamienlo de los
bienes muebles e inmuebles del organismo;,

Establecer los procedimienlos para controlar la calidad de los suministros y
programas de recepcion que aseguren la continuidad en la fabricacion,
distribucion o prestacion del servicio,

Proponer al Consejo Directivo el nombramiento o remocion de los dos
primeros niveles de servidores publicos de los organismos inferiores al
Rector, la fijacion de sueldos y demas prestaciones y designar y remover al
resto de los mismos, conforme a las asignaciones globales del presupuesto y
del gaslo corriente aprobado por el Consejo Directivo,

Recabar informacion y elemenlos esladislicos que reflejen el estado de las
funciones de la Universidad para asi poder mejorar la gestion del mismo;

Establecer los sistemas de conirol necesarios para alcanzar las melas u
objetivos propuestos;

Presentar anualmenle al Consejo Directivo el informe del desemperio de las
actividades del organismo, incluido el ejercicio del presupuesto de ingresos y
egresos Y los estados financieros correspondientes;

Establecer los mecanismos de evaluacion que destaquen la eficiencia y la
eficacia . con que se desempefie el organismo y presentar al Consejo
Directivo, cuando menos dos veces al afo la evaluacion de gestion con el
detalle que previamente se acuerde con el propio Consejo Direclivo vy
escuchando al Comisario, realizando las acciones correspondienles para
corregir las deficiencias que se detecten;

Fjecutar las disposiciones generales y acuerdos del Consejo Direclivo;

Dirigir el desarrollo de las actividades técnicas administrativas y de control del
organismo y dictar los acuerdos tendientes a dicho fin;

Establecer y conservar actualizados los procedimientos, sisteinas y aplicacion
de los servicios del organismo;

Planear, dirigir, administrar y coordinar las aclividades académicas y
administrativas de la Universidad y emitir los acuerdos necesarios para lales
efeclos; /



44

PERIODICO OFICIAL 15 dr Oclubre de 2001,

XX.  Presentar al Consejo Directivo un informe anual de las aclividades docentes,
de invesligacion, académicas, de difusion cultural, {écnicas, artislicas,
sociales, recreativas y deporiivas de la Universidad:

XX1. Vigilar el desarrollo de los plaries, programas y proyeclos de la Universidad:

XX Emilir previa aulorizacion del Consejo Direclivo, las disposiciones de caracler
administrativo y operalivo necesarias para cumplir con las demas
compelencias asignadas legalmente y

XXII. Las demds que sean necesarias para el cumplimienio del objelo de Ia
Universidad y que le asigne el Consejo Direclivo, el presenle Decrelo y las
disposiciones legales aplicables. S s

ARTICULO 13.- Para apoyar la operacion y linanciamiento de la Universidad, el
Consejo Directivo inlegrara un Patronato cuya organizacion y funcionamiento debera
eslablecerse en el Estatuto Orgdnico de la propia Universidad.

CAPITULO V
DEL PATRIMONIO DEL ORGANISMO

ARTICULOQ 14.- El patrimonio de la Universidad se integra'por:

I Los bienes muebles e inmuebles que adquiera por cualquier fitulo legal;

il Las aportaciones, participaciones, subsidios y apoyos que le asignen los
Gobiernos Federal, Estatal y Municipal y en general por las personas fisicas y
morales para el cumplimiento de su objeto;

1. Los ingresos que oblenga por los servicios que preste en el gjercicio de sus
alribuciones y cumplimiento de su objeto;

V. Las herencias, legados y donaciones olorgadas en su favor y los fideicomisos
en los que se le sefiale como fideicomisario y

V. Las ulilidades, inlereses, dividendos, rendimientos y en general todo ingreso
que perciba por cualquier titulo legal.

CAPITULO VI
DE LA VIGILANCIA DEL ORGANISMO

ARTICULO 15.- La vigilancia del organismo estara a cargo de un Comisario, propielario
y un suplente, designados por el Tilular de la Secretaria de Contraloria.

ARTICULO 16.- El Comisario, evaluara el desempefio general y por funciones del
organismo, realizara esludios sobre la eficiencia con la que se ejerza las erogaciones
de los gastos corrientes y de inversion, asi como en lo referente a los ingresos y en
general, solicitaré la informacion para efecluar los actos que requiera el adecuado
cumplimiento de sus funciones, sin perjuicio de las tareas que la Secretaria de
Contraloria le asigne de conformidad con sus atribuciones y facullades. Para el
adecuado cumplimiento de sus funciones el Consejo Directivo y el Reclor deberén
‘proporcionar toda la informacién que solicite el Comisario.
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CAPITULO VI
DE LLAS RELACIONES LABORALES DEL ORGANISMO

ARTICULO 17.- Las relaciones laborales enlie el organismo y su personal se regiran
por la Ley de los Trabajadores al Servicio de los Gobiernos Eslatal y Municipal, asi
como de los Organismos Descenlralizados del Estado de Hidalgo.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el
Periodico Oficial del Gobierno del Estado de Hidalgo.

SEGUNDO.- Se abroga el Decrelo de fecha 15 de Julio de 1998, publicado en el
Periodico Oficial del Estado, el dia 29 de Julio de 1996, que crea la Universidad

Tecnologica del Valle del Mezquital.

Dado en la sede del Poder Ejecutivo del Estado en la Ciudad de Pachuca de Soto,
Hidalgo, a los tres dias del mes de agosto del afio dos mil uno.

EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL
DEL ESTAD_D DE HIDALGO

LIC. MANUEL ANGE
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LIC. JOSE A. ZAMORA GUILO
PRESENTE,

JESUS RODRIGUEZ GULRIRLIRY, 1PRE SIDENTE LEL COMNSEJO DIREC VO DE LA UNIVLE HaH)AU
TECNOLOGICA LEL VALLE DEL MEZQUITAL, COMUNICA A USTED QUE EN EJERCICIO DE LA
FACULTAD QUE LLE COMEIERE EL ARTICULO v° DEL GECRETO . DE CREACION DE |.A
UNIVERSIDAD TECHOLOGICA DEL VALLE [IEL MEZQUITAL, PUBLICADO EN EL PERIODICO
OFICIAL DEL ESTADO EL 29 DL JULIO DE 1996, £l CONSEJO DIRECTIVO DE DICHA INSTITUCION
HA TENIDO A BIEN NOMUIRALG 3}{

f;.

RECTOR DE LA UNIVEE RSIDAD TECNOLOGICA DLL VALLE DEL MEZQUITAL..

AL COMPARTIR LA RESPONSABILIDAD DE CONLUCIR LOS DESTINOS DE LA EDUCACION
SUPERIOR EM Ll ESTALO, ¥ COM LA CERTEZA DIE QUE 1ABRA DE DESEMPENAR LEAL Y
PATRIOTICAME BT L LAS FUNGIOMES ”Q IERLETTES A SU CARGO, HAGO DE SU CONOCIMIENTO
QUE ESTE NOMBIAMIEI O SUIT L SULS. "r\{iu‘l DA TN DLL DIA LDE HOY 6 DE SLEP IEMBIRE
DEL ANO 20u0). A

Ll PRESIDENT 10 DIRECTIVO
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