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ST B oy Calendarizacion para la Ejecucion de las Actividades ;
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1. PLANEACION :
Designar o ratificar el Responsable de la Contraloria Oficio de
1 |Social (RCS) de la Intancia Ejscutora (IE), mediants| Rector
oficio dirigido a ls CGUTYP (instancia Normativa (IN)) . e e
2 Tomar la capacitecion por parte de la do la] e de
Funeién Publica ylo de la COUTYP. lacs Capacitado
Elaborar el Programa Institucional de Trabsjo de| Responssbile de
* |contrioris socia (PrTC8). lacs framn
[Establecer Ia coordinacién como IE con el Organo)
Estatal de Control (OEC) para qus scuda a ésta pars|
4 |1 instalacién del Comité de la Contraloria Social T do | Comunicado
(CCS) o simplemante para estar en contacto con esta prlpes Oficial ol OEC
Instancia para ol caso de presentarse aiguna queja o
‘denuncia para su seguimiento y atencion.
s Elaborar los de tacion para los de Matorial de
iﬂm lacs | capachacién
Incorporar las fechas de captura y metas de las
6 maumdmu‘m;n "’""""'.‘t:"" captura
CSensl
2. PROMOCION Y OPERACION
DIIM & través de su pagina de u-ml Iaj
7 por la IN: bie do | D o
wymﬁ&ﬂnmdh’m“mm lacs Informe
otros (de acusrdo al guion de fa IN).
constituir oficisimente el o los| Comité de
] m,mp:-mmmyny:um '“""‘l’.";.“'" Contraloria
| __lsnelsics. Social
Reporte de
ratificar a los Integrantss del CCS an al de
¥ | tris ol PRODEP, madiarts Gocuments ohtitl. lacs “Mm )
la o los del|
10 |CCS y a otros yo;wm l“':"c:h* Capacitacion
tal como lista de asistencia y minuta de reunion.
Proporcionar asesorfa en materia de CS a los)
" - Responsable de mu_f
m‘:‘:‘cln : oy Asaaciin
“m'hmhmwp-hﬂmﬁ Matorial de
dalaCSylos del CCS. lacsyccs difusién
‘Capturar en ol SICS los montos sutorizados a las IES)
43 |cuYos proysctos fusron aprobados por los Comités de Mantos
de asi como el recurso ejecutado y lacs capturados
|| vigilado.
Elsborar sl Informe del CCS slaborado io| Responsable de
|| del CCS. o laC8
“Jo — L
3. SEGUIMIENTO
45 |Reportar las de de laj de Capturs
Contraloria Social sl PITCS. laCS Trimestral
Envisr a la CGUTYP el PITCS, m Acta de|
18| Constitucion dal Comié, de| Minutayio
mtm-mmmw-n lacs Matsriales
caso necesario y luego capturarios en el SICS.
7 |Reportar las actividades de CS delflos Comité(s) de| Responsable de Captura
Contraloria Social en al SICS. lacs Trimastral
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para ol siguients sjercicio y reportario a la IN.
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A de g i6n y seg de » Unidad de RNEE
il,+uﬂ #A_ h*hdlﬂ a1 u a1 | 4 " -u.-ﬂ|ll
:lm :;nll las actividades de promocién| R 7o
u.mhl!mem'.nmrm:um es dofrcer ! i
Repotar a la IN Informe del Comité de Contralorial - ¢
19 Mnﬁ:mg:’lm-nmmy "’L u". Trimontral 1
|Reportar mdnu-u.:w_mﬁhm - & b
nmmmm:“-ﬁmm BCS n 1
2 Reportar a la IN y al OEC las quejas y denuncias para| de Informe 1
su ssguimiento. laCs Trimestral
ﬂm:hﬂm:?ﬂ;vmnmn:w. Informe 2
|__{pertinentes.
za:u,r-:_mn:::'aua-:am"":;“' Reporte 1

podré conclulr la del ragl

del Informe del Comité an el Sistema Informético de Cantraloria Soclal en &l 28 de de
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