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Para el caso de los estudiantes que
soliciten realizar su estadia en estado de
Gravidez, deberan entregar:

Oficio solicitud a la direccion de
carrera que corresponda, firmado por el

estudiante, por su padre o tutor,
Vo.Bo. de |la encargada de la Direccion

de carrera que corresponda

Oficio de l|la Interpretacion del
expediente medico, por parte del
encargado del Servicio médico de la
UTVM;

Oficio de aceptacion de la
organizacion donde realizara su estadia




PARA EL CASO QUE SE DETECTE QUE
LOS JJAN ABANDONARON

ESIADIA EN MAS DE DOS OCASIONES
DURANTE EL PROCESO, SE DARA DE




LOS ESTUDIANTES POR NINGUNA
CIRCUNSTANCIA PODRAN ABANDONAR SU
ESTADIA, SIN HABERLO NOTIFICADOQ POR
ESCRITO A SU DIRECCION DE CARRERA
CORRESPONDIENTE, SI SE OMITE LA
INSTRUCCION SE PROCEDERAA DAR DE BAJA
YA SEA JIEMPOK Q [ \ A DEPENDIENDO
LA CIRCUNSTANCIA DEL PROCEDER.
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SE CONSIDERA Y PRIORIZA
DEPENDIENDO LA UBICACION DE
ACUERDO ALO SIGUIENTE:

1. ORGANIZACIONES UBICADAS EN EL
ESTADO DE HIDALGO.

2. ORGANIZACIONES, UBICADAS EN
LOS ESTADOS DE MEXICO,
QUERETARO, GUANAJUATO %
DISTRITO FEDERAL.

3. ORGANIZACIONES SOLICITANTES
UBICADAS EN OTROS ESTADOS DE
LA REPUBLICA MEXICANA, PREVIA
AUTORIZACION DEL DIRECTOR DEL
PROGRAMA EDUCATIVO SEGUN
CORRESPONDA.
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PARA
INICAR EL PROCESO

DE ESTADIA.
SE GERENERA EN E-SIIN. UNA VEZ F-SA-15.

QUE SE CUMPLE CON LOS
DOCUMENTQOS. SUBE

#




EL ESTUD|ANTE (Es requisito para que pueda continuar en
DEBERA

SOLICITAR ALA
ORGANIZACION

su estadia.

(Es requisito para que el asesor

académico pueda capturar su calificacion
final en el SIIN.)




MOTIVOS DE
SANCION

| L Bye!

Bye!
.




ENTREGA DE
LAMEMORIA

DE ESTADIA




UBICACION DE LOS LINEAMIENTOS DE ESTADIA
EN LA PAGINA HTTP://WWW.UTVM.EDU.MX/
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De acuerdo al Modelo Educativo la Estadia es 2l periodo académico con duracion ce 14 semanas como minimo, en el que el estudiante
permanece en una organizacion del sector productivo con la finalidad de complementar su formacion profesional a través de la practica
ce competencias prefesionales que le permitan conocer, atender v resolver situaciones en condiciones reales.

Durante |z Estadia el estudiante desarrnllas actividades v un prayecto tecnolégico o de investipacidn apicada asignadn por la
crganizacion, para lo cual cuenta con la asesoria de un Asesor Académico por parte de la Universidad y un Asesor Industrial por parte de
la Organizacion.

En los tres niveles educetivos que oferta la UTVM se cursa una estadia profesional, programada en el dltimo cuatrimestre del plan de
estudios. A la conclusion de la estadia el estudante presentara una memoria del trabajo realizado en la crgan zecion, la cual debe estar
avalada por los asesores y es requisito de titulacion.

Los lugares de Estadia son gestionados por la Universidad a través de la cocrdinacion de los Programas Educativos y la Direccién de
Vinculacién. Para conocer a detalle el proceso de Estadia consulta los siguientes documentos:
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& A Mo seguro | utem.edu, - contentiu ploao 502 01207 Lineamionios_oera_el_proceso_de_estadia_ACTUALIZADO280° 2018 pdf H oH B :D Enpeuss |
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+ Carta de Aceptacdn
+ Carta de Terminacion

. , ; A Lineamientos del Proceso de estadia
wwwr utvm. edu. mxpwp-contentjuploads/2018/C1/Lineamiantos_para_ol_proceso_de_pstadia ACTUALIZADDO26012018. pdf PRT

Para un estudlaate de la Universidad Tecnoldglea del Valle del W ezqultal la estadiz ez el
perledo de 1< semanas commo milnime, er el cue debe permanecer en una organizaclsn de
menera permanente, aplicanco vy desarrollanco sus concdmientas, nebilidades y
cestrezas adqu rldas en los cuatrimestres anterlores cursados en la Universicad

Zl estudlante deberd aproveckar é:tz etapa de su formacldn, dorde la unlvers dad  las
organizaciones orean espacios que e permiten oonsolidar g fartalecer su preparscion
profesionzl, e plicendo sus conccimientos v habilidades en el carmpo laboral. Adermidz, gque
estos Espacias de estadia ovedan poporcionar ung posibilicac de empleo, s8gan seéE 5w
desempei protesional

El mstudianke debera caleborar coe la organizacion cubrizndo ura jornada maxima de
ocho horas dizrias, sdguirienda a5 mismas obligacianes y responsabilidades gue el resto
ol persana .

El pstudizante dehe cumplir con los reglamerbos ickarmsces de la organizacion a la que haya
Asignadn pam rezlizar su pmoceso de estadia.

El extipdianke detwe puardar abzolutz  conficencialidad y et probesional para con los
estudias o reswltados que 52 vayan obteniendo durante y posteror al desarrolls de su
aroyecto o plan de trabajo, asi como o relativo a 13 admonistracion y politicss de trabajo




¢, QUE DOCUMENTACION SE DEBE SUBIR AL
SISTEMA E-SIIN DE PRACTICAS Y ESTADIAS?

de estadia — de Estadia

Para generacion de Carta de

Presentacion » Actividades relevantes

» Validacidon de Memoria de Estadia

» Evaluacion de estadia (ASESORES
2. Constancia de vigencia de derechos de ACADEMICO E |NDUSTR|A|—)

IMSS » Ficha de Registro de estadia F-SA-15,
segunda parte.

1. Constancia de no adeudo

3. Ficha de Registro de estadia Primera _ .
parte F-SA-15 » Carta de terminacion
» Carta de aceptacidn genera el E-SIIN o > Evaluacion del proceso de estadia
entrega Organizacion y se sube al sistema de F-SA-18, Organizacisn  F-SA-22. Estudiante

estadias.



Proceso Inicial

Constancia de no adeudo

Visualizar PDF

Constancia de Vigencia de Derechos del IMSS

Visualizar PDF

Ficha de registro 1ra. parte

Ver ficha

Carta de Aceptacion
VALIDADA

I Visualizar Carta Aceptacion

Proceso Final

Actividades relevantes

Capturar actividades

Estado de la validacion de la memoria
LA MEMORIA NO HA SIDO AUTORIZADA

Estado de la captura del asesor industrial
Pendiente de captura

Estado de la captura del asesor académico
Pendiente de captura

Ficha de registro 2da. parte

No tienes actividades relevantes capturadas, las calificaciones del asesor industrial y del asesor académico no estan
capturadas y la memoria de estadia no ha sido autorizada, por tal motivo ain no puedes capturar la Ficha de Estadia
(2a. Parte).

Pendiente de captura

Carta de Terminacion

Documentos en Proceso de Validacién.
Aun no puedes subir la Carta de Terminacién hasta que los documentos del Proceso Final hayan sido validados o capturados

segun corresponda.

Evaluacion de la Estadia (F-SA-22)

No puedes realizar.
la Evaluacién de la Estadia porque aun no se ha subido/adjuntado la Carta de Terminacion.




Ficha . e
. Validacion
Constancia de Carta de de carta
Nombre Asesor Empresa de no IMSS registro Validacion .
aceptacion de
adeudo 1ra. .
aceptacion
parte
MARTINEZ LIC. INTELIGENCIA
MENDOZA MIRIAM ORGANIZACIONAL | Ver Ver Capturada Validado Ver Validado
ANA CAREN OLGUIN S.A.DECV. documento documento P documento
TORRES (EMPOWER LABS)
. Validacion e e . .
Actividades Calificacion Calificacion Ficha/registro Carta de
Nombre Asesor Empresa dela Lo . L
relevantes . Acadéemico Industrial 2da. parte terminacion
memoria
MARTINEZ LIC. INTELIGENCIA
MENDOZA MIRIAM ORGANIZACIONAL
ANA OLGUIN SA DECV. Capturada Capturada Capturada Capturada Capturada Ver documento
CAREN TORRES (EMPOWER LABS)




