% EDUCACION PROGRAMA EDUCATIVO: rP
e LICENCIATURA EN INGENIERIA MECANICA ﬂ y

DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES
TECNOLOGICAS y POLITECNICAS

EN COMPETENCIAS PROFESIONALES

PROGRAMA DE ASIGNATURA: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO CLAVE: _E-SST-1

HEJ SRS L VAN ENEN El alumnado diagnosticara las condiciones y actos inseguros del proceso de produccion
Asignatura mediante el uso de la normatividad que la rigen

Competencia a la que Manufacturar e interpretar elementos mecanicos mediante el empleo de maquinas-
contribuye la asignatura herramientas, considerando la normatividad aplicable al disefio

Tipo de

. Cuatrimestre Créditos Modalidad Horas por semana Horas Totales
competencia

Especifica Escolarizada

Horas del Saber Horas del Saber Hacer Horas Totales
Unidades de Aprendizaje

.- Seguridad y salud en el trabajo 20 5 25

Il.- Mérco normativo de la seguridad y salud en el 10 10 20

trabajo

[Il.- Legislacion ambiental 10 5 15
Totales 40 20 60
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Funciones

Establecer, la maquinariay
equipo, mediante el analisis del
elemento mecanico

Capacidades

Interpretar el disefio del elemento
mecanico bajo normatividad para
identificar los requerimientos de
la maquinaria y equipo

Criterios de Desempeiio

Entrega una sintesis del disefio del elemento mecanico que
contenga: - Tolerancias dimensionales -Tolerancias geométricas
-Tipos de materiales -Tipos de tratamientos térmicos

Seleccionar maquinaria y equipo,
con base a las especificaciones
técnicas para garantizar la calidad
del producto

Entrega propuesta que contenga: - Maquinaria seleccionada
tales como: - Convencional o CNC. - aquipo de soldadura -
Equipo seleccionado tal como: - Instrumentos de medicion -
Equipo de proteccidn personal

Supervisar la manufactura de
elementos mecanicos, mediante la
utilizacion de equipos e
instrumentos de medicidn para
garantizar las especificaciones del
disefio.

Integrar el proceso de
manufactura con base a las hojas
de operacién para la fabricacion
del elemento mecanico.

Entrega ficha técnica que contenga: - Condiciones de trabajo -
Croquis de operacidn - Herramentales - Herramientas -
Instrumentos de medicidn - Equipo de proteccidn personal

Controlar el producto comparando
las especificaciones contra el
producto terminado, para su
liberacion respectiva.

Entrega pieza fabricada y el reporte técnico del
comportamiento del proceso que contenga: - Dimensiones -
Tolerancias - Materiales - Tratamientos térmicos. - Parametros
de corte (profundidad, velocidad, avance y tiempo)

Validar el producto comparando
las especificaciones contra el
producto terminado, para su

liberacion respectiva.

Resultado del muestreo de piezas verificando: - Dimensiones -
Tolerancias - Materiales - Tratamientos térmicos Entrega un
informe que contenga: - Liberacidn del producto - Propuesta de
mejora
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UNIDADES DE APRENDIZAIJE

Unidad de Aprendizaje l. Seguridad y salud en el trabajo

Propésito esperado

Horas del

Tiempo Asignado Saber

Saber
Dimension Conceptual

Antecedentes de la | Conocer los antecedentes, evolucién

Seguridad y Salud en el | histérica de la Seguridad y Salud en el
Trabajo Trabajo.

Identificar las diferentes
transformaciones que esta

Proponer condiciones de trabajo seguras, considerando las normas de seguridad e higiene industrial,
para prevenir enfermedades profesionales

perjuicios a la salud.

Horas del Saber Hacer

Horas Totales

Saber Hacer

Dimension Actuacional

Ser y Convivir
Dimension Socioafectiva

Responsable
Disciplinado
Organizado
Investigador
Trabajo en equipo

. . Tolerante
experimentando el mundo del trabajo Asertivo
y que tiene repercusiones en SST. Sentido de Planificacién
Conceptos bésicos de Describir los conceptos béasicos de | Uso del equipo de proteccidn Analitico
Seguridad y Salud en el |seguridad e higiene industrial como: | personal en talleres y laboratorios: Obietivo
Trabajo -Seguridad y Salud en el Trabajo - Lentes de seguridad ) .
S idad Proactivo
eguri - Guantes Respeto
-H!glene - Zapato de seguridad. Empético
-R|e§go - Caretas
-Pellgro - Mangas
-Dano )
-Accidente )
-Incidente
-Enfermedades de trabajo
-Condiciones inseguras
- Actos Inseguros
-Equipo de proteccion personal.
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- Tipos de extintores

Factores de Riesgo. Identificar los diferentes factores de | Elaboracion de mapas de
riesgo dentro de una organizacion: | riesgos con los diferentes
fisicos, quimicos, ergondmicos, |factores, dentro de un taller o
psicosociales, biolégicos, mecanicos, | empresa.

etc.

- Representar por medio de un mapa
de riesgos los diferentes factores de
riesgo

Ergonomia. Describir el concepto de Ergonomia. |Elaboracion de reporte con
-Identificar los tipos de Ergonomia. condiciones ergonomicas de un
-Representarla a través de ejemplos |lugar de trabajo.

en la vida real.

Proceso Ensenanza-Aprendizaje

Espacio Formativo
Aula
Estudio de casos, Investigacién Libros, informes, ensayos, videos, pintarrén, Laboratorio / Taller |x
computadora, internet.

Métodos y técnicas de ensefianza Medios y materiales didacticos

Empresa

Proceso de Evaluacion

Resultado de Aprendizaje Evidencia de Aprendizaje Instrumentos de evaluacion
1. Identificar la normatividad aplicable en el A partir de estudios de casos elaborara
ambito de seguridad y salud en el trabajo. y presentara un reporte de fotografias
gue incluya: Estudio de casos
2. Comprender los conceptos relacionados con la Rubrica
seguridad y salud en el trabajo - Los derechos y obligaciones del

trabajador y empresa en el ambito de
3. ldentificar los agentes ambientales en el lugar |seguridad y salud en el trabajo.

de trabajo. - Normatividad aplicable de acuerdo al
caso.
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4. Proponer condiciones de trabajo de acuerdo a

la normatividad.

efectos.

- Los agentes ambientales y posibles

- Propuesta de condiciones de trabajo
en funcién de la normatividad.

Unidad de Aprendizaje

Il. Marco Normativo de Seguridad y Salud en el Trabajo

Propésito esperado

Horas del

Tiempo Asignado

Saber

Saber

Dimension Conceptual

10

Saber Hacer
Dimension Actuacional

Horas Totales

El alumnado elaborara un mapa de zonas de riesgos y un programa de prevencién mediante la
identificacion de condiciones y actos inseguros, para propiciar un ambiente de trabajo seguro.

Horas del Saber Hacer

20

Ser y Convivir
Dimension Socioafectiva

Normatividad en materia
de seguridad y salud en
el trabajo

Identificar la principal normatividad de
Seguridad y Salud en el Trabajo:
- Reglamento Federal de Seguridad y
Salud en el Trabajo.

- Ley Federal del Trabajo

- NOM’s STPS:
*NOM-004-STPS-1999 (Sistemas y
dispositivos de seguridad en
maaquinaria).

*NOM-006-STPS-2023.
*NOM-011-STPS-2001 (Ruido).

* NOM-017-STPS-2008 (Equipo de
proteccion personal).
*NOM-024-STPS-2001 (Vibraciones).
*NOM-027-STPS-2008 (Soldadura y
corte).

Aplicacion de las diferentes
Normas en materia de seguridad
y salud en el trabajo, en la
industria de la manufactura y los
Servicios.

Elaboracion de mapas de zonas
de riesgos y un programa de
prevencion mediante la
identificacién de condiciones y
actos inseguros, para propiciar
un ambiente de trabajo seguro.

Responsable
Disciplinado
Organizado
Investigador
Trabajo en equipo
Tolerante
Asertivo

Sentido de Planificacién
Analitico

Objetivo
Proactivo

Respeto

Empatico
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- ISO 45001
- Ley del Seguro Social

Identificar la clasificaciéon y uso del
EPP.

Identificar la integracion y
funcionamiento de la comisién de
Seguridad e Higiene.

Identificar las condiciones minimas
necesarias en materia de seguridad,
salud y medio ambiente de trabajo,
con el objetivo principal de prevenir
accidentes y enfermedades
laborales, adoptando medidas
preventivas y correctivas que
determina la autoridad laboral.

Factores de riesgo Identificar los derechos y
psicosocial en el obligaciones del trabajador y el
trabajo. patron en el &mbito de Seguridad y
Salud en el Trabajo:
- NOM 035.

- NOM 036 Factores de riesgo
ergonémico en el trabajo.

Proceso Enseinanza-Aprendizaje

Espacio Formativo
Aula
Laboratorio / Taller

Métodos y técnicas de ensefianza Medios y materiales didacticos

Estudio de casos, Investigacién Libros, informes, ensayos, videos, pintarrdn,

computadora, internet.
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Empresa

Resultado de Aprendizaje

Proceso de Evaluacion

Instrumentos de evaluacion

1. Identificar la normatividad aplicable en el
ambito de seguridad y salud en el trabajo

2. Comprender los conceptos relacionados con la
seguridad y salud en el trabajo.

3. ldentificar los agentes ambientales en el lugar
de trabajo.

4. Proponer condiciones de trabajo de acuerdo a
la normatividad.

Evidencia de Aprendizaje
A partir de estudios de casos elaborara
y presentard un reporte de fotografias
que incluya:

- Los derechos y obligaciones del
trabajador y empresa en el ambito de
seguridad y salud en el trabajo

- Normatividad aplicable de acuerdo al
caso.

- Los agentes ambientales y posibles
efectos.

- Propuesta de condiciones de trabajo
en funcioén de la normatividad.

Estudio de casos
Rubrica

ICEG RO EWANIERCIFEIEN |1I. Legislacion Ambiental

Horas del

Tiempo Asignado Saber

Saber

Dimension Conceptual

El alumnado propondra planes de control y manejo de los residuos contaminantes generados por las
Propésito esperado actividades del mantenimiento, mediante la legislacién ambiental vigente, para contribuir con la
sustentabilidad de la empresa.

Horas del Saber Hacer

Horas Totales

Saber Hacer

Dimension Actuaciones

Ser y Convivir
Dimension Socio afectiva

ELABORO: DGUTYP

REVISO: DGUTYP

APROBO: DGUTYP

VIGENTE A PARTIR DE: SEPTIEMBRE 2024

F-DA-01-PA-LIC-2.1




Antecedentes

de la

Legislacibn Ambiental en

México

Identificar los principales sucesos de
la politica ambiental en México.

Legislacién Ambiental

Identificar las principales leyes vy
normas en materia ambiental en
nuestro pais:

-LGEEPA

Describir los principales conceptos
gue establece la legislacion ambiental
(LGEEPA).

ISO 14000

Relacionar las normas
ambientales con las funciones
de mantenimiento.

Residuos peligrosos

Identificar los principales elementos
contaminantes del ambiente (agua,
aire, suelo y residuos) que se generan
en la actividad productiva de la region
para  contribuir al desarrollo
sustentable de la misma.

Identificar los criterios de clasificacion
establecidos por C.R.E.T.1.B.

Identificar las principales normas en
manejo y manipulacion de RP:

-Nom 052 SEMARNAT - 2005

-Nom 054 SEMARNAT- 1993

Identificar la estructura y aplicacion de
un Plan de Manejo de Residuos.

Clasificar los residuos
peligrosos.

Elaborar y aplicar el plan de
Manejo de Residuos.

Transporte de material y
residuos peligrosos.

Norma de secretaria de Infraestructura
Comunicaciones y Transportes NOM-
011-1-SCT-2-2022

Responsable
Disciplinado
Organizado
Investigador
Trabajo en equipo
Tolerante
Asertivo

Sentido de Planificacién
Analitico

Objetivo
Proactivo

Respeto

Empatico
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Proceso Enseinanza-Aprendizaje

Espacio Formativo
Aula

Estudio de casos, Investigacién Libros, informes, ensayos, videos, pintarrén, Laboratorio / Taller

computadora, internet.

Métodos y técnicas de ensefianza Medios y materiales didacticos

Empresa

Proceso de Evaluacion

Resultado de Aprendizaje Evidencia de Aprendizaje Instrumentos de evaluacion
1. Interpretar los conceptos ambientales Elaborara un plan de manejo de
establecidos en la literatura y normatividad del desechos contaminantes que incluya:
area. - Clasificacion del residuo de acuerdo a
la Normatividad aplicable. Casos racticos
2. ldentificar la normatividad ambiental vigente. - Condiciones de almacenamiento de P
los residuos. Rubrica
3. Examinar el impacto que tiene dicha - Procedimientos para la disposicion

normatividad en las funciones de mantenimiento. |final de los residuos.

- Propuesta de tipos de tratamiento.
4. Proponer en los planes de mantenimiento, el - Procedimiento de reciclado, en caso
manejo de residuos contaminantes. de que aplique.

Lista de Cotejo

Perfil idoneo del docente

Formacion académica Formacion Pedagdgica Experiencia Profesional
Licenciatura, maestria y/o doctorado en: Cursos relacionados con pedagogia, Experiencia docente preferentemente en
didactica, educacidn, habilidades docentes, |educacidn superior.
Industrial. ambientes virtuales de aprendizaje y afines. | Dos afios de experiencia de acuerdo a su
Ambiental. formacidén académica.
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Proteccion civil y emergencias.
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